Podgorica,

Drustvo sa ograni¢enom odgovornoscu

“Otpadne vode ”

] Br jyé&
Broqug 61\5?\:1@ Budva, 5'{'. o—z =20 go 8.

~

Ugovor
o obavljanju struénih poslova zastite i zdravlja na radu

Zakljuen 01.07.2020. godine u Budvi izmedu:

1. Institut "SIGURNOST" DOO Podgorica, City Kvart, Faza E, lokal 7, koga zastupa Izvrni direktor
Milo§ R. Bakié (u daljem tekstu: lzvrSilac posla) i

2. OTPADNE VODE d.o.o. Budva, Trg Sunca br.1,PIB 03304388 koga zastupa lzvr3ni direktor Goran
Pejovi¢ (u daliem tekstu Naruéilac posla) .

PREDMET UGOVORA

Glan 1.

[zvrSilac posla se obavezuje da za Narugioca posla obavlja stru¢ne poslove iz &l. 40 Zakona o zastiti i

zdra
[ ]

viju na radu ("SI. list CG" br. 34/1 4, br.044/18), i to:

savjetovanje Narucioca posla pri planiranju, izboru i odrZzavanju sredstava za rad i sredstava i
opreme za li¢nu zastitu na radu;

savjetovanje Naruéioca posla kod opremanja i uredivanja radnog mjesta, uzimajuéi u obzir i uslove
radne sredine;

ucestvuje u izradi struéne podloge za Akt o procjeni rizika;

organizuje prethodna i periodiéna ispitivanja uslova radne sredine;

organizuje periodi¢ne preglede i ispitivanja sredstava za rad, elektriénih i drugih instalacija;
predlaze mjere za pobolj$anje uslova rada, naroéito na radnim mjestima sa posebnim uslovima
rada, odnosno poveéanim rizicima;

prati primjenu mjera zastite i odrzavanja sredstava za rad i sredstava i opreme za li€nu zastitu kod
Narucioca posla, kao i da li su u ispravnom stanju;

obezbijedi uputstva za bezbjedan rad i kontrolige njihovu primjenu;

prati stanje u vezi sa povredama na radu i profesionalnim bolestima, kao i bolestima u vezi sa
radom, uéestvuje u utvrdivanju njihovih uzroka i priprema izvjeStaje sa predlogom mjera za
poslodavca;

priprema i u€estvuje u osposobljavanju zaposlenih za bezbjedan rad:

predlaze mjeru zabrane rada na radnom mjestu ili upotrebe sredstava za rad, u slu€aju kada utvrdi
neposrednu opasnost po Zivot ili zdravlje zaposlenog o éemu ée obavijeStava Naruéioca posla;
neposredno saraduje i kordinira po svim pitanjima iz oblasti zastite i zdravlja na radu sa
ovlaséenom ustanovom za zdravstvenu zastity zaposlenih;

vodi i redovno aZurira evidencije iz zastite i zdravlja na radu;

Clan 2.

Ukupnu cijenu usluga, za poslove iz &lana 1 ovog Ugovora, Narutilac posla plaéa mjesecno po
prihvacenoj Ponudi br: P-868-1475 od 26.06.2020. godine i ispostavljenoj fakturi od strane Izvrsioca
posia.

Clan 3.



Iznos mjese€ne cijene iz €lana 2 ovog Ugovora, Narutilac posla uplaéuje na Ziro racun lzvrSioca posla,
po ispostavljenoj fakturi, najkasnije do desetog u mjesecu za prethodni mjesec.

Clan 4.

Poslovi koji nijesu obuhvaéeni ¢lanom 1 ovog Ugovora, a odnose se na poslove zastite i zdravlja na radu
za kojima Narucilac posla ima potrebe, bi¢e regulisani posebnom Aneksom sa lzvr§iocem posla.

Clan 5.

Narugdilac posla se obavezuje:

da odredi lice za saradnju za davanje potrebnih podataka, dokumentacije i svih neophodnih
informacija,

da IzvrSiocu posla dozvoli povremeni obilazak radnih i drugih prostorija Narucioca posla,

da blagovremeno pisano (putem e-maila ili na drugi nacin) obavjestava Izvr$ioca posla o svim
namjerama i promjenama kod Narué&ioca posla koje se odnose na zastitu i zdravlju na radu, a
koje bi uticale na bezbjednost zaposilenih,

da placanje vrsi redovno do desetog u mjesecu za prethodni mjesec, kako bi lzvrSilac posla
mogao izvrsiti preuzete obaveze,

da u sludaju raskida ovog Ugovora jednostrano ili sporazumno, izvrsi plaéanje svih dugovanja u
roku od 15 dana od raskida Ugovora.

Clan 6.

IzvrSilac posla se obavezuje:

da povjerene poslove iz &l.1 ovog Ugovora izvr§ava prema vazecim propisima i standardima,

da povremeno obilazi radne i druge prostorije i mjesta rada kod Narucioca posla, minimum
jednom mjesecno, a po potrebi i vi§e puta u slu¢aju vanrednih situacija (povreda na radu i sl.),

da pisanim putem obavjeStava (putem e-maila ili na drugi nacin) Naru¢ioca posla o svim
nedostacima koje primijeti u toku obilaZenja radnih i drugih prostorija i mjesta rada,

da ukoliko dode do jednostranog ili sporazumnog raskida ovog Ugovora, zavrSi sve preuzete
poslove kod Narugioca posla.

Clan 7.

Ugovorne strane su saglasne da svi podaci, informacije i dokumentacija do kojih bi dosli pri izvrSenju
poslova po ovom Ugovoru predstavijaju poslovnu tajnu, te se obavezuju da ¢e iste podatke ¢uvati i nece
ih na bilo koji na¢in i u bilo kom obliku uciniti dostupnim treéim licima, obavezujué¢i na isto svoje
zaposlene koji ¢e raditi na izvrSavanju ovog Ugovora.

Odredba iz prethodnog stava obavezuje ugovorne strane i nakon prestanka ovog Ugovora.

Clan 8.

Ovaj Ugovor se zakljuéuje na odredeno vrijeme na period od jedne godine.

Clan 9.

Ovaj Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja ugovornih strana.

¢lan 10.



Sve izmjene i dopune ovog Ugovora vrie se u pisanoj formi.
Clan 11.

Na sva pitanja koja nisu regulisana odredbama ovog Ugovora, primenjivaée se odredbe zakona koji
reguliSu ovu materiju.

Clan 12,
Ugovorne strane su saglasne da sve sporove koji nastanu iz odnosa zasnovanih ovim Ugovorom

prvenstveno rjeSavaju mirnim putem u duhu dobrih poslovnih odnosa i poslovnog morala.
Ukoliko se nastali spor ne rijeSi sporazumno, za rieSavanje spora odreduje se nadleZnost suda

Privrednog suda u Podgorici.
Clan 13,

Ovaj Ugovor je saginjen u 2 (dva) istovjetna primjerka, od kojih svaka strana potpisnica zadrzava po 1
(jedan) primjerak.
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